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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW

do przedsięwzięcia „Ku Przyszłości Młodzi Zawodowcy!”

organizowanego w ramach zadania publicznego realizowanego

ze środków SamorząduWojewództwaMazowieckiego

w ramach Budżetu Obywatelskiego Mazowsza

S 1. Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji oraz uczestn--ctwa w przedsięwzięciu „Ku

Przyszłości Młodzi Zawodowcy!” realizowanym przez stowarzyszenie tutajteraz.

2. Beneficjentami projektu są:

a) uczniowie szkół ponadpodstawowych z Województwa Mazowieckiego, w szczególności

mieszkańcy m.in. Siedlec oraz gmin powiatów: siedleckiego, łosickiego, sokołowskiego,

węgrowskiego, mińskiego,

b) rodzice i opiekunowie ww. młodzieży,

c) nauczyciele pracujący z młodzieżąz Województwa Mazowieckiego.

3. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny.

S 2. Informacje o projekcie

1. Projekt realizowany jest w terminie 25 maja 2025 r. 15 grudnia 2025 r.

2. Koszty uczestnictwa pokrywa stowarzyszenie tutajteraz ze środków Samorządu

Województwa Mazowieckiego w ramach Budżetu Obywatelskiego Mazowsza.

3. Projekt obejmuje m.in. warsztaty, szkolenia, spotkania i wycieczki edukacyjne.

S 3. Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników

l. Uczestnikami projektu mogą być wyłącznie uczniowie szkół ponadpodstawowych

z Województwa Mazowieckiego (mieszkańcy m.in. Siedlec oraz gmin powiatów:

siedleckiego, łosickiego, sokołowskiego, węgrowskiego, mińskiego), rekrutowani spośród

uczniów:
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- klas II—III branżowej szkoły I stopnia,

- klas II—V technikum,

- klas II—IV liceum ogólnokształcącego.

2. Kryteria dla młodzieży:

- średnia ocen ze świadectwa z poprzedniego roku szkolnego — minimum 2,00,

- ocena zachowania co najmniej poprawna,

- orzeczenie o niepełnosprawności (jeśli uczeńposiada),

- pochodzenie z terenów wiejskich, przeszkody społecznelub materialne,

- praca na rzecz szkoły.

3. Kryteria dla nauczycieli uczestniczącychw szkoleniu wyjazdowym z obsługi programów

Microsoft Word i Excel:

- zatrudnienie w szkole na podstawie mianowania,

- szkołąmacierzystą jest ZSP nr 5 w Siedlcach,

- nauczyciele zatrudnieni w wymiarze pełnegoetatu,

- kolejność zgłoszeńw przypadku wyczerpania limitu miejsc.

4. W przypadku rodziców, opiekunów o zakwalifikowaniu decyduje kolejność zgłoszeń.
5. Warunkiem udziału w rekrutacji jest złożenie wypełnionego Formularza zgłoszeniowego

kandydata (załącznik nr 1) oraz Formularza zgłoszeniowego rodzic/opiekun/nauczyciel

(załącznik nr 2) wraz z wymaganymi dokumentami w sekretariacie ZSP nr 5 w Siedlcach.

6. Komisja Rekrutacyjna ogłaszawyniki rekrutacji w terminie do 10 dni od zakończenia

naboru. Wyniki zostaną podane do wiadomości na stronie internetowej szkoły i tablicy

ogłoszeń.

S 4. Procedura rekrutacji

1. Rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołanaprzez Prezeskę stowarzyszenia

tutajteraz.

2. Rekrutacja poprzedzona jest działaniami informacyjno-promocyjnymi.
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• TUTAJTERAZ•

3. Warunkiem uczestnictwa jest złożenie w sekretariacie szkoły ZSP Nr 5 w Siedlcach

wypełnionego formularza zgłoszeniowego oraz innych dokumentów aplikacyjnych (jeśli
dotyczy). Formularz zgłoszeniowy jest dostępny na stronie internetowej szkoły

www.zsp5.edu.pl oraz w sekretariacie.

4. Przebieg rekrutacji:

a) powołanie przez Prezeskęstowarzyszenia tutajteraz w Siedlcach komisji rekrutacyjnej,

b) poinformowanie uczestników o warunkach uczestnictwa oraz kryteriach kwalifikacji
do projektu,

c) zebranie formularzy zgłoszeniowych,

d) ocena formalna wniosków aplikacyjnych,

e) kwalifikacja uczestników zgodnie z przyjętymi kryteriami,

f) ogłoszenie i publikacja wyników rekrutacji.

5. Przyjęto następujące kryteria kwalifikacji (załącznik nr 3) oraz zakres punktowy,

w ramach którego możliwa jest ocena wniosków aplikacyjnych:

a. średnia ocen:

powyżej 5,0
od 4,75 do 4,99
od 4,50 do 4,74
od 4,25 do 4,49
od 4,00 do 4,24
od 3,50 do 3,99
od 3,00 do 3,49
od 2,00 do 2,99

— 8 pkt,

— 7 pkt
— 6 pkt
— 5 pkt
— 4 pkt
— 3 pkt
— 2 pkt
— 1 pkt

b. ocena zachowania co najmniej:

wzorowa
bardzo dobra
dobra

poprawna

— 5 pkt
4 pkt

— 3 pkt
— 2 pkt

c) posiadane stwierdzenie o niepełnosprawności

d) pochodzenie z terenów wiejskich

e) przeszkody społeczne
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g) praca na rzecz szkoły
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— I pkt

- 2 pkt
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6. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów przez dwóch bądź więcej

uczestników, o kwalifikacji do projektu decydować będzie kolejność zgłoszeń.

7. W przypadku, gdy do udziału w działaniu (szkoleniu/warsztatach/wycieczce) zgłosi się
liczba osób mniejsza lub równalimitowi beneficjentów działania, wszystkie osoby zostaną
zakwalifikowane do udziału w działaniu bez konieczności realizacji oceny wniosków. Do
udziału w działaniu zostaną zakwalifikowane wszystkie osoby, które złożąpoprawne
formalnie wnioski.

8. Komisja rekrutacyjna sporządzi poza listą podstawową również listę rezerwową
uczestników projektu.

9. W przypadku rezygnacji uczestnika zakwalifikowanego do projektu na liście podstawowej,

na jego miejsce wchodzi uczestnik z listy rezerwowejw kolejności według liczby uzyskanych
punktów w postępowaniu rekrutacyjnym.

10. Informacja o wynikach postępowania rekrutacyjnego zostanie przekazana uczestnikom
najpóźniej w terminie 10 dni od dnia zakończenia naboru.

I l. Informacja ta będzieprzekazana mailowo oraz umieszczona na tablicy ogłoszeńZSP Nr 5

w Siedlcach przed sekretariatem.

12. Uczestnicy mająmożliwość odwołania się od decyzji komisji rekrutacyjnej w terminie do
7 dni od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji. Komisja rekrutacyjna ma 3 dni robocze na
rozpatrzenie odwołania.

13. Prace komisji rekrutacyjnej zostaną potwierdzone i udokumentowane protokołem

z postępowania rekrutacyjnego.

S 5. Obowiązki uczestników

I. Zakwalifikowani do projektu uczestnicy kursu spawacza, są zobowiązanido podpisania
Umowy dwustronnej między uczestnikiem a stowarzyszeniem tutajteraz (załącznik nr 4)

oraz załączników do umowy: Klauzuli informacyjnej RODO oraz Oświadczenia na
wykorzystanie wizerunku (załącznik nr 5).

2. Uczestnik jest zobowiązany do uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych projektu

(ankiety ewaluacyjne).

3. Obecność na zajęciach i aktywne uczestnictwo są obowiązkowe.
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S 6. Prawa uczestników

l. Udział w projekcie jest nieodpłatny.

2. Uczestnicy otrzymują bezpłatnie materiały edukacyjne i promocyjne.

3. Uczestnicy mają prawo do wsparcia doradczego i opieki kadry projektowej.

S 7. Postanowienia końcowe

1. Szczegółowe warunki uczestnictwa w projekcie określone są regulaminie oraz w Umowie

dwustronnej, jeśli dotyczy, między uczestnikiem projektu, a stowarzyszeniem tutajteraz.

2. Stowarzyszenie tutajteraz zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w przypadku zmian

wytycznych lub warunków realizacji projektu.

3. W sprawach nieuregulowanych stosuje się przepisy prawa polskiego.

4. Dane osobowe uczestników przetwarzane sązgodnie z przepisami RODO. Uczestnicymają

prawo dostępu do swoich danych oraz ich poprawiania.

5. Regulamin obowiązuje w całym okresie realizacji projektu.

6. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2025.

(Agnieszka Zalewska-Wróbel)
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